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Desde la Dirección de Pe-Can manifestamos nuestro deseo de mantener, e incrementar 

nuestra posición de liderazgo en el sector del Curvado y conformado de tubos, así como 

posicionarnos en la Fabricación de conducciones tubulares y marcado de piezas para  la 

Industria Aeroespacial. 

Para ello, en Pe-Can tenemos implementado un sistema de gestión de calidad acorde a las 

normas internacionales UNE-EN ISO 9001 y UNE-EN 9100. Esta herramienta, unida a la 

elevada tecnología para la fabricación y control de nuestros productos, una dilatada 

experiencia y extenso conocimiento en el sector y un personal profesional, formado y 

concienciado para la Calidad, nos permite: 

 La mejora continua de la gestión de nuestros recursos, permitiendo incorporar mejoras 

en las instalaciones, los equipos y las condiciones de trabajo de nuestro personal. 

 La mejora continua en la calidad de nuestro producto, a través del análisis, la 

prevención, reducción y eliminación de las deficiencias y defectos, con un objetivo final 

de cero defectos. 

 La mejora y optimización continúa en todos nuestros procesos internos, estableciendo 

objetivos y metas para mejorar su eficacia con el mínimo coste posible. 

 Satisfacer las expectativas y necesidades de nuestros clientes creando una 

organización dinámica orientada a entender y servir a un mercado en constante 

evolución. 

  La concienciación de toda la organización sobre la responsabilidad de los trabajadores 

a nivel de seguridad y salud en el trabajo. 

A través del presente documento y del Sistema de Gestión de la Calidad implantado en Pe-

Can, manifestamos desde la Dirección nuestro compromiso con el cumplimiento de los 

requisitos legales y reglamentarios aplicables, así como los requisitos contractuales a los 

que Pe-Can se compromete. 

La documentación que describe nuestro Sistema de Gestión de Calidad, junto con la 

presente Política de Calidad, son documentos mandatorios, los cuales son  transmitidos y 

conocidos por todo nuestro personal. Informar y comunicar es tarea fundamental para 

disponer de personal motivado y formado.  Cada empleado o colaborador  es responsable 

de la calidad de su propio trabajo, y pieza fundamental para el buen funcionamiento de 

nuestro Sistema de Gestión de Calidad. 

Esta Política representa el marco de referencia para el establecimiento y la revisión de 

nuestros Objetivos de Calidad, siendo adecuada en las revisiones del sistema por la dirección. 

 

Siendo conscientes de que siempre existe un método mejor, la Dirección de Pe-Can y su 

Equipo Directivo estamos convencidos de que este es el camino para incrementar la 

Cultura de Calidad de todo el personal de la empresa. 

 

¨SER MÁS APTOS PARA SER MÁS ÚTILES¨ 

 

La Dirección:         Javier Peláez 

 


